
3.15 แผนพฒันาพนกังานสว่นตำาบลรายบคุคล องคก์ารบรหิารสว่นตำาบลนาทอง Individual 
Development Plan (IDP) ประจำาปีงบประมาณ 2564 – 2566

ตำ�แหน่ง
(๑)

ทักษะทีต่อ้งพัฒน�
(๒)

เป้�หม�ยก�ร
พัฒน�
(๓)

วธิกี�รพัฒน� (๔) ชว่งเวล�พัฒน�
(๕)

1 = ศกึษ�ดว้ยตนเอง                  2= 
เรยีนรูจ้�กก�รปฏบิตังิ�น
3 = แลกเปลีย่นเรยีนรู ้                4 = พี่
เลีย้ง
5= ก�รสอนง�น                         6 = 
ฝึกอบรม
7 = ก�รใหค้ำ�ปรกึษ�                   8 = 
ก�รมอบหม�ยง�น        
9 = ตดิต�มผูม้ปีระสบก�รณ์          10 = 
วธิพัีฒน�อืน่ๆ
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ปลดั อบต. 1. สมรรถนะหลกั
2. สมรรถนะประจำ�ผู ้
บรหิ�ร
3. ทักษะด�้นดจิทัิล
4. ง�นทีจ่ำ�เป็นในก�ร
ปฏบิตัหิน�้ทีใ่น
ตำ�แหน่ง เชน่ ก�ร
บรหิ�รจัดก�ร แผน
ง�นงบประม�ณ ก�ร
คลงั ง�นช�่ง ง�น
อำ�นวยก�ร ง�น
ส�ธ�รณสขุ ง�น สิง่
แวดลอ้ม ง�นสภ� 

1. พัฒน�
สมรรถนะที่
กำ�หนดในแบบ 
ประเมนิผลก�ร
ปฏบิตังิ�นทกุปี
 2. พัฒน�ทักษะ
ก�รทำ�ง�นต�ม
ม�ตรฐ�นกำ�หนด
ตำ�แหน่ง

1 = ศกึษ�ดว้ยตนเอง                  2= 
เรยีนรูจ้�กก�รปฏบิตังิ�น
3 = แลกเปลีย่นเรยีนรู ้                7 = 
ก�รใหค้ำ�ปรกึษ�    
9 = ตดิต�มผูม้ปีระสบก�รณ์          10 = 
วธิพัีฒน�อืน่ๆ      

√ √ √



ฯลฯ
รองปลดั 1. สมรรถนะหลกั

2. สมรรถนะประจำ�ผู ้
บรหิ�ร
3. ทักษะด�้นดจิทัิล
4. ง�นทีจ่ำ�เป็นในก�ร
ปฏบิตัหิน�้ทีใ่น 
ตำ�แหน่งเชน่ ก�ร
บรหิ�รจัดก�ร แผน
ง�น งบประม�ณ ก�ร
คลงั ง�น ช�่ง ง�น
อำ�นวยก�ร ง�น
ส�ธ�รณสขุ ง�นสิง่
แวดลอ้ม ง�นสภ� 
ฯลฯ

1. พัฒน�
สมรรถนะที่
กำ�หนดในแบบ 
ประเมนิผลก�ร
ปฏบิตังิ�นทกุปี
 2. พัฒน�ทักษะ
ก�รทำ�ง�นต�ม
ม�ตรฐ�นกำ�หนด
ตำ�แหน่ง

1 = ศกึษ�ดว้ยตนเอง                  2= 
เรยีนรูจ้�กก�รปฏบิตังิ�น
3 = แลกเปลีย่นเรยีนรู ้                7 = 
ก�รใหค้ำ�ปรกึษ�    
9 = ตดิต�มผูม้ปีระสบก�รณ์          10 = 
วธิพัีฒน�อืน่ๆ      

√ √ √

ตำ�แหน่ง
(๑)

ทักษะทีต่อ้งพัฒน�
(๒)

เป้�หม�ยก�ร
พัฒน�
(๓)

วธิกี�รพัฒน� (๔) ชว่งเวล�พัฒน�
(๕)

1 = ศกึษ�ดว้ยตนเอง                  2= 
เรยีนรูจ้�กก�รปฏบิตังิ�น
3 = แลกเปลีย่นเรยีนรู ้                4 = พี่
เลีย้ง
5= ก�รสอนง�น                         6 = 
ฝึกอบรม
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7 = ก�รใหค้ำ�ปรกึษ�                   8 = 
ก�รมอบหม�ยง�น        
9 = ตดิต�มผูม้ปีระสบก�รณ์          10 = 
วธิพัีฒน�อืน่ๆ

สำานกั
ปลดั

หวัหนา้
สำานกัปลดั

1. สมรรถนะหลกั
2. สมรรถนะประจำ�ผู ้
บรหิ�ร
3.ทักษะด�้นดจิทัิล
4.ง�นทีจ่ำ�เป็นในก�ร
ปฏบิตัหิน�้ที ่เชน่ ง�น
อำ�นวยก�ร ง�นบรหิ�ร
ง�นท่ัวไป ง�น 
ประส�นง�นท่ัวไป 
ง�นสภ� ง�นรัฐพธิ ี
ง�นทีไ่มอ่ยูใ่นสว่น
ร�ชก�รอืน่

1. พัฒน�
สมรรถนะที่
กำ�หนดในแบบ 
ประเมนิผลก�ร
ปฏบิตังิ�นทกุปี
 2. พัฒน�ทักษะ
ก�รทำ�ง�นต�ม
ม�ตรฐ�นกำ�หนด
ตำ�แหน่ง

1 = ศกึษ�ดว้ยตนเอง                  2= 
เรยีนรูจ้�กก�รปฏบิตังิ�น
3 = แลกเปลีย่นเรยีนรู ้                7 = 
ก�รใหค้ำ�ปรกึษ�    
9 = ตดิต�มผูม้ปีระสบก�รณ์          10 = 
วธิพัีฒน�อืน่ๆ      

√ √ √

นกั
ทรพัยากร
บคุคล

1. สมรรถนะหลกั
2. สมรรถนะประจำ�
ส�ยง�น
3. ทักษะด�้นดจิทัิล
4. ง�นทีจ่ำ�เป็นในก�ร
ปฏบิตัหิน�้ทีใ่น
ตำ�แหน่ง เชน่ ง�น
เลือ่นขัน้ เลือ่น ระดบั 
ง�นประเมนิสวัสดกิ�ร 
ง�น พัฒน� ง�น
สรรห� ง�นเงนิเดอืน 
ค�่จ�้ง ค�่ตอบแทน 

1. พัฒน�
สมรรถนะที่
กำ�หนดในแบบ 
ประเมนิผลก�ร
ปฏบิตังิ�นทกุปี
 2. พัฒน�ทักษะ
ก�รทำ�ง�นต�ม
ม�ตรฐ�นกำ�หนด
ตำ�แหน่ง

1 = ศกึษ�ดว้ยตนเอง                  2= 
เรยีนรูจ้�กก�รปฏบิตังิ�น
3 = แลกเปลีย่นเรยีนรู ้                4 = พี่
เลีย้ง
5= ก�รสอนง�น                         6 = 
ฝึกอบรม
7 = ก�รใหค้ำ�ปรกึษ�                   8 = 
ก�รมอบหม�ยง�น        
9 = ตดิต�มผูม้ปีระสบก�รณ์          10 = 
วธิพัีฒน�อืน่ๆ

√ √ √



ง�นเครือ่งร�ช ง�น
เขยีนโครงก�ร ง�นฝึก
อบรม ง�นบรกิ�ร ฯลฯ

ตำ�แหน่ง
(๑)

ทักษะทีต่อ้งพัฒน�
(๒)

เป้�หม�ยก�ร
พัฒน�
(๓)

วธิกี�รพัฒน� (๔) ชว่งเวล�พัฒน�
(๕)

1 = ศกึษ�ดว้ยตนเอง                  2= 
เรยีนรูจ้�กก�รปฏบิตังิ�น
3 = แลกเปลีย่นเรยีนรู ้                4 = พี่
เลีย้ง
5= ก�รสอนง�น                         6 = 
ฝึกอบรม
7 = ก�รใหค้ำ�ปรกึษ�                   8 = 
ก�รมอบหม�ยง�น        
9 = ตดิต�มผูม้ปีระสบก�รณ์          10 = 
วธิพัีฒน�อืน่ๆ
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นกัวเิคราะห์
นโยบาย
และแผน

1. สมรรถนะหลกั
2. สมรรถนะประจำ�
ส�ยง�น
3. ทักษะด�้นดจิทัิล
4. ง�นทีจ่ำ�เป็นในก�ร
ปฏบิตัหิน�้ทีใ่น
ตำ�แหน่ง เชน่ ง�น
แผน
ตำ�แหน่ง เชน่ ง�น
แผน งบประม�ณขอ้

1. พัฒน�
สมรรถนะที่
กำ�หนดในแบบ 
ประเมนิผลก�ร
ปฏบิตังิ�นทกุปี
 2. พัฒน�ทักษะ
ก�รทำ�ง�นต�ม
ม�ตรฐ�นกำ�หนด
ตำ�แหน่ง

1 = ศกึษ�ดว้ยตนเอง                  2= 
เรยีนรูจ้�กก�รปฏบิตังิ�น
3 = แลกเปลีย่นเรยีนรู ้                4 = พี่
เลีย้ง
5= ก�รสอนง�น                         6 = 
ฝึกอบรม
7 = ก�รใหค้ำ�ปรกึษ�                   8 = 
ก�รมอบหม�ยง�น        
9 = ตดิต�มผูม้ปีระสบก�รณ์          10 = 
วธิพัีฒน�อืน่ๆ

√ √ √



บญัญัตฯิลฯ

เจา้
พนกังาน
ธุรการ

1.สมรรถนะหลกั
2.สมรรถนะประจำ�
ส�ยง�น
3. ทักษะด�้นดจิทัิล
4.ง�นทีจ่ำ�เป็นในก�ร
ปฏบิตัหิน�้ทีใ่น
ตำ�แหน่งเชน่ ง�น
อำ�นวยก�ร ง�น 
บรหิ�รง�นท่ัวไป ง�น
ประส�นง�นท่ัวไป 
ง�นธรุก�ร ง�น
ส�รบรรณ ง�น สภ� 
ง�นรัฐพธิ ีง�นทีไ่มอ่ยู่
ในสว่นร�ชก�รอืน่

1. พัฒน�
สมรรถนะที่
กำ�หนดในแบบ 
ประเมนิผลก�ร
ปฏบิตังิ�นทกุปี
 2. พัฒน�ทักษะ
ก�รทำ�ง�นต�ม
ม�ตรฐ�นกำ�หนด
ตำ�แหน่ง

1 = ศกึษ�ดว้ยตนเอง                  2= 
เรยีนรูจ้�กก�รปฏบิตังิ�น
3 = แลกเปลีย่นเรยีนรู ้                4 = พี่
เลีย้ง
5= ก�รสอนง�น                         6 = 
ฝึกอบรม
7 = ก�รใหค้ำ�ปรกึษ�                   8 = 
ก�รมอบหม�ยง�น        
9 = ตดิต�มผูม้ปีระสบก�รณ์          10 = 
วธิพัีฒน�อืน่ๆ

√ √ √

ตำ�แหน่ง
(๑)

ทักษะทีต่อ้งพัฒน�
(๒)

เป้�หม�ยก�ร
พัฒน�
(๓)

วธิกี�รพัฒน� (๔) ชว่งเวล�พัฒน�
(๕)

1 = ศกึษ�ดว้ยตนเอง                  2= เรยีน
รูจ้�กก�รปฏบิตังิ�น
3 = แลกเปลีย่นเรยีนรู ้                4 = พี่
เลีย้ง
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6



5= ก�รสอนง�น                         6 = ฝึก
อบรม
7 = ก�รใหค้ำ�ปรกึษ�                   8 = ก�ร
มอบหม�ยง�น        
9 = ตดิต�มผูม้ปีระสบก�รณ์          10 = วธิี
พัฒน�อืน่ๆ

จพง.ป้องกนั
และบรรเทา
สาธารณภยั

1.สมรรถนะหลกั
2.สมรรถนะประจำ�
ส�ยง�น
3. ทักษะด�้น
ดจิทิัล
4.ง�นทีจ่ำ�เป็นใน
ก�รปฏบิตัหิน�้ทีใ่น
ตำ�แหน่ง เชน่ ง�น
เฝ้�ระวงัภยั ก�ร
ชว่ยภยั ง�น กูช้พี 
อพปร. ฯลฯ

1. พัฒน�
สมรรถนะที่
กำ�หนดในแบบ 
ประเมนิผลก�ร
ปฏบิตังิ�นทกุปี
 2. พัฒน�
ทักษะก�ร
ทำ�ง�นต�ม
ม�ตรฐ�น
กำ�หนด
ตำ�แหน่ง

1 = ศกึษ�ดว้ยตนเอง                  2= เรยีน
รูจ้�กก�รปฏบิตังิ�น
3 = แลกเปลีย่นเรยีนรู ้                4 = พี่
เลีย้ง
5= ก�รสอนง�น                         6 = ฝึก
อบรม
7 = ก�รใหค้ำ�ปรกึษ�                   8 = ก�ร
มอบหม�ยง�น        
9 = ตดิต�มผูม้ปีระสบก�รณ์          10 = วธิี
พัฒน�อืน่ๆ

√ √ √

ลกูจา้ง
ประจำา

นกัจดัการ
งานท ัว่ไป

1. สมรรถนะหลกั
2. สมรรถนะประจำ�
ส�ยง�น
3.ทักษะด�้นดจิทัิล
4.ง�นทีจ่ำ�เป็นในก�ร
ปฏบิตัหิน�้ทีใ่น
ตำ�แหน่ง ง�นอำ�นวย
ก�ร ง�นบรหิ�รง�น
ท่ัวไป ง�นประส�น
ง�นท่ัวไป ง�นธรุก�ร 

1. พัฒน�
สมรรถนะที่
กำ�หนดในแบบ 
ประเมนิผลก�ร
ปฏบิตังิ�นทกุปี
 2. พัฒน�
ทักษะก�ร
ทำ�ง�นต�ม
ม�ตรฐ�น
กำ�หนด

1 = ศกึษ�ดว้ยตนเอง                  2= เรยีน
รูจ้�กก�รปฏบิตังิ�น
3 = แลกเปลีย่นเรยีนรู ้                4 = พี่
เลีย้ง
5= ก�รสอนง�น                         6 = ฝึก
อบรม
7 = ก�รใหค้ำ�ปรกึษ�                   8 = ก�ร
มอบหม�ยง�น        
9 = ตดิต�มผูม้ปีระสบก�รณ์          10 = วธิี

√ √ √



ง�นส�ร บรรณ ง�น
สภ� ง�นรัฐพธิ ีง�นที่
ไมอ่ยูใ่นสว่นร�ชก�ร
อืน่

ตำ�แหน่ง พัฒน�อืน่ๆ

ตำ�แหน่ง
(๑)

ทักษะทีต่อ้งพัฒน�
(๒)

เป้�หม�ยก�ร
พัฒน�
(๓)

วธิกี�รพัฒน� (๔) ชว่งเวล�พัฒน�
(๕)

1 = ศกึษ�ดว้ยตนเอง                  2= 
เรยีนรูจ้�กก�รปฏบิตังิ�น
3 = แลกเปลีย่นเรยีนรู ้                4 = พี่
เลีย้ง
5= ก�รสอนง�น                         6 = 
ฝึกอบรม
7 = ก�รใหค้ำ�ปรกึษ�                   8 = 
ก�รมอบหม�ยง�น        
9 = ตดิต�มผูม้ปีระสบก�รณ์          10 = 
วธิพัีฒน�อืน่ๆ

     
256
4 

256
5

256
6

ภ�รโรง 1. สมรรถนะหลกั
2. สมรรถนะประจำ�
ส�ยง�น
3.ทักษะด�้นดจิทัิล
4.ง�นทีจ่ำ�เป็นในก�ร
ปฏบิตัหิน�้ทีใ่น 
ตำ�แหน่ง เชน่ ก�ร

1. พัฒน�สมรรถนะ
ทีก่ำ�หนดในแบบ 
ประเมนิผลก�ร
ปฏบิตังิ�นทกุปี
 2. พัฒน�ทักษะ
ก�รทำ�ง�นต�ม
ม�ตรฐ�นกำ�หนด

1 = ศกึษ�ดว้ยตนเอง                  2= 
เรยีนรูจ้�กก�รปฏบิตังิ�น
3 = แลกเปลีย่นเรยีนรู ้                4 = พี่
เลีย้ง
5= ก�รสอนง�น                         6 = 
ฝึกอบรม
7 = ก�รใหค้ำ�ปรกึษ�                   8 = 

√ √ √



รักษ�เวล�ปิดเปิด 
สำ�นักง�น ง�นบรกิ�ร 
ง�นทำ�คว�มสะอ�ด
ม�รย�ทในก�รตอ้นรับ
ฯลฯ

ตำ�แหน่ง ก�รมอบหม�ยง�น        
9 = ตดิต�มผูม้ปีระสบก�รณ์          10 = 
วธิพัีฒน�อืน่ๆ

พนักง�นจ�้ง
ต�มภ�รกจิ

ผช.นกั
วเิคราะห์

นโยบายและ
แผน

1.สมรรถนะหลกั
2.สมรรถนะประจำ�
ส�ยง�น
3. ทักษะด�้นดจิทัิล
4.ง�นทีจ่ำ�เป็นในก�ร
ปฏบิตัหิน�้ทีใ่น
ตำ�แหน่ง

1. พัฒน�สมรรถนะ
ทีก่ำ�หนดในแบบ 
ประเมนิผลก�ร
ปฏบิตังิ�นทกุปี
 2. พัฒน�ทักษะ
ก�รทำ�ง�นต�ม
ม�ตรฐ�นกำ�หนด
ตำ�แหน่ง

1 = ศกึษ�ดว้ยตนเอง                  2= 
เรยีนรูจ้�กก�รปฏบิตังิ�น
3 = แลกเปลีย่นเรยีนรู ้                4 = พี่
เลีย้ง
5= ก�รสอนง�น                         6 = 
ฝึกอบรม
7 = ก�รใหค้ำ�ปรกึษ�                   8 = 
ก�รมอบหม�ยง�น        
9 = ตดิต�มผูม้ปีระสบก�รณ์          10 = 
วธิพัีฒน�อืน่ๆ

√ √ √

ผช.จพง.ป้อง
กนัและ
บรรเทา

สาธารณภยั

1.สมรรถนะหลกั
2.สมรรถนะประจำ�
ส�ยง�น
3. ทักษะด�้นดจิทัิล
4.ง�นทีจ่ำ�เป็นในก�ร
ปฏบิตัหิน�้ทีใ่น
ตำ�แหน่ง

1. พัฒน�สมรรถนะ
ทีก่ำ�หนดในแบบ 
ประเมนิผลก�ร
ปฏบิตังิ�นทกุปี
 2. พัฒน�ทักษะ
ก�รทำ�ง�นต�ม
ม�ตรฐ�นกำ�หนด
ตำ�แหน่ง

1 = ศกึษ�ดว้ยตนเอง                  2= 
เรยีนรูจ้�กก�รปฏบิตังิ�น
3 = แลกเปลีย่นเรยีนรู ้                4 = พี่
เลีย้ง
5= ก�รสอนง�น                         6 = 
ฝึกอบรม
7 = ก�รใหค้ำ�ปรกึษ�                   8 = 
ก�รมอบหม�ยง�น        
9 = ตดิต�มผูม้ปีระสบก�รณ์          10 = 
วธิพัีฒน�อืน่ๆ

√ √ √



ตำ�แหน่ง
(๑)

ทักษะทีต่อ้งพัฒน�
(๒)

เป้�หม�ยก�ร
พัฒน�
(๓)

วธิกี�รพัฒน� (๔) ชว่งเวล�พัฒน�
(๕)

1 = ศกึษ�ดว้ยตนเอง                  2= 
เรยีนรูจ้�กก�รปฏบิตังิ�น
3 = แลกเปลีย่นเรยีนรู ้                4 = พี่
เลีย้ง
5= ก�รสอนง�น                         6 = 
ฝึกอบรม
7 = ก�รใหค้ำ�ปรกึษ�                   8 = 
ก�รมอบหม�ยง�น        
9 = ตดิต�มผูม้ปีระสบก�รณ์          10 = 
วธิพัีฒน�อืน่ๆ

     
256
4 

256
5

256
6

   พนกังานจา้ง  
ท ัว่ไป
พนกังานขบั

รถยนต์
1. สมรรถนะหลกั
2. ง�นทีจ่ำ�เป็นในก�ร
ปฏบิตัหิน�้ทีใ่น
ตำ�แหน่งเชน่ เรยีนรู ้
ก�รบำ�รงุรักษ�
เครือ่งยนต ์ม�รย�ท
ก�รใชร้ถใชถ้นน 
เครือ่งหม�ยจร�จร 
ฯลฯ

1. พัฒน�สมรรถนะ
ทีก่ำ�หนดในแบบ
ประเมนิผลก�ร
ปฏบิตังิ�นทกุปี
2. พัฒน�ทักษะ
ประสบก�รณ์ในก�ร
ทำ�ง�นต�มง�นที่
ไดรั้บมอบหม�ย

1 = ศกึษ�ดว้ยตนเอง                  2= 
เรยีนรูจ้�กก�รปฏบิตังิ�น
8 = ก�รมอบหม�ยง�น                10 = 
วธิพัีฒน�อืน่ๆ

√ √ √

กองคลงั

ผูอ้ำานวยการก 1.สมรรถนะหลกั 1. พัฒน�สมรรถนะ 1 = ศกึษ�ดว้ยตนเอง                  2= √ √ √



องคลงั 2.สมรรถนะประจำ�
ส�ยง�น
3. ทักษะด�้นดจิทัิล
4. ง�นทีจ่ำ�เป็นในก�ร
ปฏบิตัหิน�้ทีใ่น
ตำ�แหน่ง เชน่ ง�น
อำ�นวยก�ร ง�นบรหิ�ร
ง�นก�รคลงั ง�นงบ
ประม�ณง�น
สวัสดกิ�ร ง�นก�รเงนิ
ก�รบญัชกี�รจัดเก็บ 
ง�นพัสดฯุลฯ

ทีก่ำ�หนดในแบบ 
ประเมนิผลก�ร
ปฏบิตังิ�นทกุปี
 2. พัฒน�ทักษะ
ก�รทำ�ง�นต�ม
ม�ตรฐ�นกำ�หนด
ตำ�แหน่ง

เรยีนรูจ้�กก�รปฏบิตังิ�น
3 = แลกเปลีย่นเรยีนรู ้                4 = พี่
เลีย้ง
5= ก�รสอนง�น                         6 = 
ฝึกอบรม
7 = ก�รใหค้ำ�ปรกึษ�                   8 = 
ก�รมอบหม�ยง�น        
9 = ตดิต�มผูม้ปีระสบก�รณ์          10 = 
วธิพัีฒน�อืน่ๆ

ตำ�แหน่ง
(๑)

ทักษะทีต่อ้ง
พัฒน�
(๒)

เป้�หม�ยก�ร
พัฒน�
(๓)

วธิกี�รพัฒน� (๔) ชว่งเวล�พัฒน�
(๕)

1 = ศกึษ�ดว้ยตนเอง                  2= 
เรยีนรูจ้�กก�รปฏบิตังิ�น
3 = แลกเปลีย่นเรยีนรู ้                4 = พี่
เลีย้ง
5= ก�รสอนง�น                         6 = 
ฝึกอบรม
7 = ก�รใหค้ำ�ปรกึษ�                   8 = 
ก�รมอบหม�ยง�น        
9 = ตดิต�มผูม้ปีระสบก�รณ์          10 = 
วธิพัีฒน�อืน่ๆ

     
256
4 

256
5

256
6



หวัหนา้ฝ่ายการ
เงนิ

1.สมรรถนะหลกั
2.สมรรถนะประจำ�
ส�ยง�น
3. ทักษะด�้นดจิทัิล
4. ง�นทีจ่ำ�เป็นใน
ก�รปฏบิตัหิน�้ทีใ่น
ตำ�แหน่ง เชน่ ง�น
อำ�นวยก�ร ง�น
บรหิ�ร ง�นก�รคลงั 
ง�นงบประม�ณง�น
สวัสดกิ�ร ง�นก�ร
เงนิ ก�รบญัชกี�รจัด
เก็บ ง�นพัสดฯุลฯ

1. พัฒน�สมรรถนะ
ทีก่ำ�หนดในแบบ 
ประเมนิผลก�ร
ปฏบิตังิ�นทกุปี
 2. พัฒน�ทักษะ
ก�รทำ�ง�นต�ม
ม�ตรฐ�นกำ�หนด
ตำ�แหน่ง

1 = ศกึษ�ดว้ยตนเอง                  2= 
เรยีนรูจ้�กก�รปฏบิตังิ�น
3 = แลกเปลีย่นเรยีนรู ้                4 = พี่
เลีย้ง
5= ก�รสอนง�น                         6 = 
ฝึกอบรม
7 = ก�รใหค้ำ�ปรกึษ�                   8 = 
ก�รมอบหม�ยง�น        
9 = ตดิต�มผูม้ปีระสบก�รณ์          10 = 
วธิพัีฒน�อืน่ๆ

√ √ √

นกัวชิาการ
พนกังานพสัดุ

1.สมรรถนะหลกั
2.สมรรถนะประจำ�
ส�ยง�น
3. ทักษะด�้นดจิทัิล
4.ง�นทีจ่ำ�เป็นใน
ก�รปฏบิตัหิน�้ทีใ่น 
ตำ�แหน่ง เชน่ ง�น
จัดซือ้ จัดจ�้ง ง�น
ลงทะเบยีนพัสด ุ
ครภุณัฑ ์สำ�นักง�น 
ง�นวธิกี�รพัสด ุ
ตกลง สอบ ประกวด
ร�ค�พัสด ุฯลฯ

1. พัฒน�สมรรถนะ
ทีก่ำ�หนดในแบบ 
ประเมนิผลก�ร
ปฏบิตังิ�นทกุปี
 2. พัฒน�ทักษะ
ก�รทำ�ง�นต�ม
ม�ตรฐ�นกำ�หนด
ตำ�แหน่ง

1 = ศกึษ�ดว้ยตนเอง                  2= 
เรยีนรูจ้�กก�รปฏบิตังิ�น
3 = แลกเปลีย่นเรยีนรู ้                4 = พี่
เลีย้ง
5= ก�รสอนง�น                         6 = 
ฝึกอบรม
7 = ก�รใหค้ำ�ปรกึษ�                   8 = 
ก�รมอบหม�ยง�น        
9 = ตดิต�มผูม้ปีระสบก�รณ์          10 = 
วธิพัีฒน�อืน่ๆ

√ √ √



ตำ�แหน่ง
(๑)

ทักษะทีต่อ้ง
พัฒน�
(๒)

เป้�หม�ยก�ร
พัฒน�
(๓)

วธิกี�รพัฒน� (๔) ชว่งเวล�พัฒน�
(๕)

1 = ศกึษ�ดว้ยตนเอง                  2= 
เรยีนรูจ้�กก�รปฏบิตังิ�น
3 = แลกเปลีย่นเรยีนรู ้                4 = พี่
เลีย้ง
5= ก�รสอนง�น                         6 = 
ฝึกอบรม
7 = ก�รใหค้ำ�ปรกึษ�                   8 = 
ก�รมอบหม�ยง�น        
9 = ตดิต�มผูม้ปีระสบก�รณ์          10 = 
วธิพัีฒน�อืน่ๆ

     
256
4 

256
5

256
6

นกัวชิาการจดั
เก็บรายได้

1.สมรรถนะหลกั
2.สมรรถนะประจำ�
ส�ยง�น
3. ทักษะด�้นดจิทัิล
4.ง�นทีจ่ำ�เป็นใน
ก�รปฏบิตัหิน�้ทีใ่น 
ตำ�แหน่ง เชน่ ง�น
จัดเก็บ ง�นเขยีน ใบ
เสร็จภ�ษีอ�กร 
ง�นก�รเงนิ ฯลฯ

1. พัฒน�สมรรถนะ
ทีก่ำ�หนดในแบบ 
ประเมนิผลก�ร
ปฏบิตังิ�นทกุปี
 2. พัฒน�ทักษะ
ก�รทำ�ง�นต�ม
ม�ตรฐ�นกำ�หนด
ตำ�แหน่ง

1 = ศกึษ�ดว้ยตนเอง                  2= 
เรยีนรูจ้�กก�รปฏบิตังิ�น
3 = แลกเปลีย่นเรยีนรู ้                4 = พี่
เลีย้ง
5= ก�รสอนง�น                         6 = 
ฝึกอบรม
7 = ก�รใหค้ำ�ปรกึษ�                   8 = 
ก�รมอบหม�ยง�น        
9 = ตดิต�มผูม้ปีระสบก�รณ์          10 = 
วธิพัีฒน�อืน่ๆ

√ √ √

ลกูจา้งประจำา

เจา้พนกังาน
การเงนิและ

บญัชี

1.สมรรถนะหลกั
2.สมรรถนะประจำ�
ส�ยง�น
3. ทักษะด�้นดจิทัิล

1. พัฒน�สมรรถนะ
ทีก่ำ�หนดในแบบ 
ประเมนิผลก�ร
ปฏบิตังิ�นทกุปี

1 = ศกึษ�ดว้ยตนเอง                  2= 
เรยีนรูจ้�กก�รปฏบิตังิ�น
3 = แลกเปลีย่นเรยีนรู ้                4 = พี่
เลีย้ง

√ √ √



4.ง�นทีจ่ำ�เป็นใน
ก�รปฏบิตัหิน�้ทีใ่น 
ตำ�แหน่ง เชน่ 
ง�นก�รเงนิ ก�ร
บญัชงี�นควบคมุฎกี�
ก�รเขยีนฎกี�ใบ
สำ�คญั ฯลฯ

 2. พัฒน�ทักษะ
ก�รทำ�ง�นต�ม
ม�ตรฐ�นกำ�หนด
ตำ�แหน่ง

5= ก�รสอนง�น                         6 = 
ฝึกอบรม
7 = ก�รใหค้ำ�ปรกึษ�                   8 = 
ก�รมอบหม�ยง�น        
9 = ตดิต�มผูม้ปีระสบก�รณ์          10 = 
วธิพัีฒน�อืน่ๆ

พนกังานจา้ง
ตามภารกจิ

ผูช้ว่ยเจา้
พนกังานการ
เงนิและบญัชี

1.สมรรถนะหลกั
2.สมรรถนะประจำ�
ส�ยง�น
3. ทักษะด�้นดจิทัิล
4.ง�นทีจ่ำ�เป็นใน
ก�รปฏบิตัหิน�้ทีใ่น
ตำ�แหน่ง

1. พัฒน�สมรรถนะ
ทีก่ำ�หนดในแบบ 
ประเมนิผลก�ร
ปฏบิตังิ�นทกุปี
 2. พัฒน�ทักษะ
ก�รทำ�ง�นต�ม
ม�ตรฐ�นกำ�หนด
ตำ�แหน่ง

1 = ศกึษ�ดว้ยตนเอง                  2= 
เรยีนรูจ้�กก�รปฏบิตังิ�น
3 = แลกเปลีย่นเรยีนรู ้                4 = พี่
เลีย้ง
5= ก�รสอนง�น                         6 = 
ฝึกอบรม
7 = ก�รใหค้ำ�ปรกึษ�                   8 = 
ก�รมอบหม�ยง�น        
9 = ตดิต�มผูม้ปีระสบก�รณ์          10 = 
วธิพัีฒน�อืน่ๆ

√ √ √

ตำ�แหน่ง
(๑)

ทักษะทีต่อ้ง
พัฒน�
(๒)

เป้�หม�ยก�ร
พัฒน�
(๓)

วธิกี�รพัฒน� (๔) ชว่งเวล�พัฒน�
(๕)

1 = ศกึษ�ดว้ยตนเอง                  2= 
เรยีนรูจ้�กก�รปฏบิตังิ�น
3 = แลกเปลีย่นเรยีนรู ้                4 = พี่
เลีย้ง
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6



5= ก�รสอนง�น                         6 = 
ฝึกอบรม
7 = ก�รใหค้ำ�ปรกึษ�                   8 = 
ก�รมอบหม�ยง�น        
9 = ตดิต�มผูม้ปีระสบก�รณ์          10 = 
วธิพัีฒน�อืน่ๆ

ผูช้ว่ยนกั
วชิาการจดัเก็บ
รายได้

1.สมรรถนะหลกั
2.สมรรถนะประจำ�
ส�ยง�น
3. ทักษะด�้นดจิทัิล
4.ง�นทีจ่ำ�เป็นใน
ก�รปฏบิตัหิน�้ทีใ่น
ตำ�แหน่ง

1. พัฒน�
สมรรถนะที่
กำ�หนดในแบบ 
ประเมนิผลก�ร
ปฏบิตังิ�นทกุปี
 2. พัฒน�ทักษะ
ก�รทำ�ง�นต�ม
ม�ตรฐ�นกำ�หนด
ตำ�แหน่ง

1 = ศกึษ�ดว้ยตนเอง                  2= 
เรยีนรูจ้�กก�รปฏบิตังิ�น
3 = แลกเปลีย่นเรยีนรู ้                4 = พี่
เลีย้ง
5= ก�รสอนง�น                         6 = 
ฝึกอบรม
7 = ก�รใหค้ำ�ปรกึษ�                   8 = 
ก�รมอบหม�ยง�น        
9 = ตดิต�มผูม้ปีระสบก�รณ์          10 = 
วธิพัีฒน�อืน่ๆ

√ √ √

ผูช้ว่ยเจา้
พนกังานพสัดุ

1.สมรรถนะหลกั
2.สมรรถนะประจำ�
ส�ยง�น
3. ทักษะด�้นดจิทัิล
4.ง�นทีจ่ำ�เป็นใน
ก�รปฏบิตัหิน�้ทีใ่น
ตำ�แหน่ง

1. พัฒน�
สมรรถนะที่
กำ�หนดในแบบ 
ประเมนิผลก�ร
ปฏบิตังิ�นทกุปี
 2. พัฒน�ทักษะ
ก�รทำ�ง�นต�ม
ม�ตรฐ�นกำ�หนด
ตำ�แหน่ง

1 = ศกึษ�ดว้ยตนเอง                  2= 
เรยีนรูจ้�กก�รปฏบิตังิ�น
3 = แลกเปลีย่นเรยีนรู ้                4 = พี่
เลีย้ง
5= ก�รสอนง�น                         6 = 
ฝึกอบรม
7 = ก�รใหค้ำ�ปรกึษ�                   8 = 
ก�รมอบหม�ยง�น        
9 = ตดิต�มผูม้ปีระสบก�รณ์          10 = 
วธิพัีฒน�อืน่ๆ

√ √ √

กองชา่ง

ผูอ้ำานวยการก
องชา่ง

1.สมรรถนะหลกั
2.สมรรถนะประจำ�
ส�ยง�น

1. พัฒน�
สมรรถนะที่
กำ�หนดในแบบ 

1 = ศกึษ�ดว้ยตนเอง                  2= 
เรยีนรูจ้�กก�รปฏบิตังิ�น
3 = แลกเปลีย่นเรยีนรู ้                4 = พี่

√ √ √



3. ทักษะด�้นดจิทัิล
4.ง�นทีจ่ำ�เป็นใน
ก�รปฏบิตัหิน�้ทีใ่น 
ตำ�แหน่ง เชน่ง�น
ด�้นก�รออกแบบ 
ก�รเขยีนแบบ 
ประม�ณร�ค� 
ควบคมุก�รกอ่สร�้ง 
และง�นอืน่ๆ ทีเ่กีย่ว
กบัง�นช�่ง

ประเมนิผลก�ร
ปฏบิตังิ�นทกุปี
 2. พัฒน�ทักษะ
ก�รทำ�ง�นต�ม
ม�ตรฐ�นกำ�หนด
ตำ�แหน่ง

เลีย้ง
5= ก�รสอนง�น                         6 = 
ฝึกอบรม
7 = ก�รใหค้ำ�ปรกึษ�                   8 = 
ก�รมอบหม�ยง�น        
9 = ตดิต�มผูม้ปีระสบก�รณ์          10 = 
วธิพัีฒน�อืน่ๆ

ตำ�แหน่ง
(๑)

ทักษะทีต่อ้ง
พัฒน�
(๒)

เป้�หม�ยก�ร
พัฒน�
(๓)

วธิกี�รพัฒน� (๔) ชว่งเวล�พัฒน�
(๕)

1 = ศกึษ�ดว้ยตนเอง                  2= 
เรยีนรูจ้�กก�รปฏบิตังิ�น
3 = แลกเปลีย่นเรยีนรู ้                4 = พี่
เลีย้ง
5= ก�รสอนง�น                         6 = 
ฝึกอบรม
7 = ก�รใหค้ำ�ปรกึษ�                   8 = 
ก�รมอบหม�ยง�น        
9 = ตดิต�มผูม้ปีระสบก�รณ์          10 = 
วธิพัีฒน�อืน่ๆ

     
256
4 

256
5

256
6

พนกังานจา้ง
ตามภารกจิ

ผูช้ว่ยนายชา่ง
โยธา

1.สมรรถนะหลกั
2.สมรรถนะประจำ�
ส�ยง�น

1. พัฒน�
สมรรถนะที่
กำ�หนดในแบบ 

1 = ศกึษ�ดว้ยตนเอง                  2= 
เรยีนรูจ้�กก�รปฏบิตังิ�น
3 = แลกเปลีย่นเรยีนรู ้                4 = พี่

√ √ √



3. ทักษะด�้นดจิทัิล
4.ง�นทีจ่ำ�เป็นใน
ก�รปฏบิตัหิน�้ทีใ่น
ตำ�แหน่ง

ประเมนิผลก�ร
ปฏบิตังิ�นทกุปี
 2. พัฒน�ทักษะ
ก�รทำ�ง�นต�ม
ม�ตรฐ�นกำ�หนด
ตำ�แหน่ง

เลีย้ง
5= ก�รสอนง�น                         6 = 
ฝึกอบรม
7 = ก�รใหค้ำ�ปรกึษ�                   8 = 
ก�รมอบหม�ยง�น        
9 = ตดิต�มผูม้ปีระสบก�รณ์          10 = 
วธิพัีฒน�อืน่ๆ

ผูช้ว่ยนาย
ชา่งไฟฟ้า

.สมรรถนะหลกั
2.สมรรถนะประจำ�
ส�ยง�น
3. ทักษะด�้นดจิทัิล
4.ง�นทีจ่ำ�เป็นใน
ก�รปฏบิตัหิน�้ทีใ่น
ตำ�แหน่ง

. พัฒน�สมรรถนะ
ทีก่ำ�หนดในแบบ 
ประเมนิผลก�ร
ปฏบิตังิ�นทกุปี
 2. พัฒน�ทักษะ
ก�รทำ�ง�นต�ม
ม�ตรฐ�นกำ�หนด
ตำ�แหน่ง

1 = ศกึษ�ดว้ยตนเอง                  2= 
เรยีนรูจ้�กก�รปฏบิตังิ�น
3 = แลกเปลีย่นเรยีนรู ้                4 = พี่
เลีย้ง
5= ก�รสอนง�น                         6 = 
ฝึกอบรม
7 = ก�รใหค้ำ�ปรกึษ�                   8 = 
ก�รมอบหม�ยง�น        
9 = ตดิต�มผูม้ปีระสบก�รณ์          10 = 
วธิพัีฒน�อืน่ๆ

√ √ √

พนกังานจา้ง
ท ัว่ไป

คนงาน (กอง
ชา่ง)

1. สมรรถนะหลกั 
2.ง�นทีจ่ำ�เป็นใน
ก�รปฏบิตัหิน�้ทีใ่น
ตำ�แหน่ง เชน่ ง�น
บำ�รงุรักษ� ตน้ไม ้
สน�มหญ�้ ง�น 
บำ�รงุรักษ�
เครือ่งยนตใ์นเบือ้ง
ตน้ ง�น ออกแบบ
และตกแตง่ตน้ไม ้
เล็กใหญ ่ฯลฯ

1. พัฒน�
สมรรถนะที่
กำ�หนดในแบบ 
ประเมนิผลก�ร
ปฏบิตังิ�นทกุปี 
2. พัฒน�ทักษะ
ประสบก�รณ์ใน
ก�ร ทำ�ง�นต�ม
ง�นทีไ่ดรั้บมอบ
หม�ย

1 = ศกึษ�ดว้ยตนเอง                  2= 
เรยีนรูจ้�กก�รปฏบิตังิ�น
8 = ก�รมอบหม�ยง�น                10 = 
วธิพัีฒน�อืน่ๆ

√ √ √



ตำ�แหน่ง
(๑)

ทักษะทีต่อ้ง
พัฒน�
(๒)

เป้�หม�ยก�ร
พัฒน�
(๓)

วธิกี�รพัฒน� (๔) ชว่งเวล�พัฒน�
(๕)

1 = ศกึษ�ดว้ยตนเอง                  2= 
เรยีนรูจ้�กก�รปฏบิตังิ�น
3 = แลกเปลีย่นเรยีนรู ้                4 = พี่
เลีย้ง
5= ก�รสอนง�น                         6 = 
ฝึกอบรม
7 = ก�รใหค้ำ�ปรกึษ�                   8 = 
ก�รมอบหม�ยง�น        
9 = ตดิต�มผูม้ปีระสบก�รณ์          10 = 
วธิพัีฒน�อืน่ๆ

     
256
4 

256
5

256
6

กองสาธารณสขุ
และสิง่แวดลอ้ม

พนกังานขบั
เครือ่งจกัรกล

ขนาดเบา

1. สมรรถนะหลกั
2. ง�นทีจ่ำ�เป็นใน
ก�รปฏบิตัหิน�้ทีใ่น
ตำ�แหน่ง
เชน่ เรยีนรูก้�รบำ�รงุ
รักษ�เครือ่งยนต ์
ม�รย�ทก�รใชร้ถ 
เครือ่งหม�ยจร�จร 
ฯลฯ

1. พัฒน�
สมรรถนะที่
กำ�หนดในแบบ 
ประเมนิผลก�ร
ปฏบิตังิ�นทกุปี 
2. พัฒน�ทักษะ
ประสบก�รณ์ใน
ก�ร ทำ�ง�นต�ม
ง�นทีไ่ดรั้บมอบ
หม�ย

1 = ศกึษ�ดว้ยตนเอง                  2= 
เรยีนรูจ้�กก�รปฏบิตังิ�น
8 = ก�รมอบหม�ยง�น                10 = 
วธิพัีฒน�อืน่ๆ

√ √ √

คนงานประจำารถ
ขยะ

1. สมรรถนะหลกั
2.ง�นทีจ่ำ�เป็นใน
ก�รปฏบิตัหิน�้ทีใ่น

1. พัฒน�
สมรรถนะที่
กำ�หนดในแบบ 

1 = ศกึษ�ดว้ยตนเอง                  2= 
เรยีนรูจ้�กก�รปฏบิตังิ�น
8 = ก�รมอบหม�ยง�น                10 = 

√ √ √



ตำ�แหน่ง เชน่ ง�น
อน�มัยสิง่แวดลอ้ม 
ก�รคดัแยกประเภท
ขยะ ง�นบรกิ�ร ฯลฯ

ประเมนิผลก�ร
ปฏบิตังิ�นทกุปี 
2. พัฒน�ทักษะ
ประสบก�รณ์ใน
ก�ร ทำ�ง�นต�ม
ง�นทีไ่ดรั้บมอบ
หม�ย

วธิพัีฒน�อืน่ๆ

กองการศกึษา
ศาสนาและ
วฒันธรรม

ผูอ้ำานวยการก
อง

การศกึษา

1.สมรรถนะหลกั
2.สมรรถนะประจำ�
ส�ยง�น
3. ทักษะด�้นดจิทัิล
4.ง�นทีจ่ำ�เป็นใน
ก�รปฏบิตัหิน�้ทีใ่น
ตำ�แหน่งเชน่ ง�น
บรหิ�รง�นก�รศกึษ�
ง�นอำ�นวยก�ร ง�น
ประเมนิผลฯลฯ

1. พัฒน�
สมรรถนะที่
กำ�หนดในแบบ 
ประเมนิผลก�ร
ปฏบิตังิ�นทกุปี
 2. พัฒน�ทักษะ
ก�รทำ�ง�นต�ม
ม�ตรฐ�นกำ�หนด
ตำ�แหน่ง

1 = ศกึษ�ดว้ยตนเอง                  2= 
เรยีนรูจ้�กก�รปฏบิตังิ�น
3 = แลกเปลีย่นเรยีนรู ้                4 = พี่
เลีย้ง
5= ก�รสอนง�น                         6 = 
ฝึกอบรม
7 = ก�รใหค้ำ�ปรกึษ�                   8 = 
ก�รมอบหม�ยง�น        
9 = ตดิต�มผูม้ปีระสบก�รณ์          10 = 
วธิพัีฒน�อืน่ๆ

√ √ √



ตำ�แหน่ง
(๑)

ทักษะทีต่อ้ง
พัฒน�
(๒)

เป้�หม�ยก�ร
พัฒน�
(๓)

วธิกี�รพัฒน� (๔) ชว่งเวล�พัฒน�
(๕)

1 = ศกึษ�ดว้ยตนเอง                  2= 
เรยีนรูจ้�กก�รปฏบิตังิ�น
3 = แลกเปลีย่นเรยีนรู ้                4 = พี่
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เลีย้ง
5= ก�รสอนง�น                         6 = 
ฝึกอบรม
7 = ก�รใหค้ำ�ปรกึษ�                   8 = 
ก�รมอบหม�ยง�น        
9 = ตดิต�มผูม้ปีระสบก�รณ์          10 = 
วธิพัีฒน�อืน่ๆ

นกัวชิาการ
ศกึษา

1.สมรรถนะหลกั
2.สมรรถนะประจำ�
ส�ยง�น
3. ทักษะด�้นดจิทัิล
4. ง�นทีจ่ำ�เป็นใน
ก�รปฏบิตัหิน�้ทีใ่น
ตำ�แหน่ง เชน่ ง�น
ประเมนิผลก�รศกึษ�
ง�นศนูยพั์ฒน�เด็ก
เล็ก ง�นโรงเรยีนก�ร
จัดซือ้จัดจ�้ง ง�น
โครงก�ร ง�น
ประเพณีวัฒนธรรม 
ง�นก�รศ�สน�

1. พัฒน�
สมรรถนะที่
กำ�หนดในแบบ 
ประเมนิผลก�ร
ปฏบิตังิ�นทกุปี
 2. พัฒน�ทักษะ
ก�รทำ�ง�นต�ม
ม�ตรฐ�นกำ�หนด
ตำ�แหน่ง

1 = ศกึษ�ดว้ยตนเอง                  2= 
เรยีนรูจ้�กก�รปฏบิตังิ�น
3 = แลกเปลีย่นเรยีนรู ้                4 = พี่
เลีย้ง
5= ก�รสอนง�น                         6 = 
ฝึกอบรม
7 = ก�รใหค้ำ�ปรกึษ�                   8 = 
ก�รมอบหม�ยง�น        
9 = ตดิต�มผูม้ปีระสบก�รณ์          10 = 
วธิพัีฒน�อืน่ๆ

√ √ √

ครู 1.สมรรถนะหลกั
2.สมรรถนะประจำ�
ส�ยง�น
3. ทักษะด�้นดจิทัิล
4. ง�นทีจ่ำ�เป็นใน
ก�รปฏบิตัหิน�้ทีใ่น
ตำ�แหน่ง เชน่ 
ง�นก�รสอน ก�ร

1. พัฒน�
สมรรถนะที่
กำ�หนดในแบบ 
ประเมนิผลก�ร
ปฏบิตังิ�นทกุปี
 2. พัฒน�ทักษะ
ก�รทำ�ง�นต�ม
ม�ตรฐ�นกำ�หนด

1 = ศกึษ�ดว้ยตนเอง                  2= 
เรยีนรูจ้�กก�รปฏบิตังิ�น
3 = แลกเปลีย่นเรยีนรู ้                4 = พี่
เลีย้ง
5= ก�รสอนง�น                         6 = 
ฝึกอบรม
7 = ก�รใหค้ำ�ปรกึษ�                   8 = 
ก�รมอบหม�ยง�น        

√ √ √



ดแูลเด็กปฐมวัย ก�ร
เขยีนโครงก�ร ง�น
ประเมนิผลก�รศกึษ�
ง�นพัฒน�เด็ก
ปฐมวัย ฯลฯ

ตำ�แหน่ง 9 = ตดิต�มผูม้ปีระสบก�รณ์          10 = 
วธิพัีฒน�อืน่ๆ

ตำ�แหน่ง
(๑)

ทักษะทีต่อ้ง
พัฒน�
(๒)

เป้�หม�ยก�ร
พัฒน�
(๓)

วธิกี�รพัฒน� (๔) ชว่งเวล�พัฒน�
(๕)

1 = ศกึษ�ดว้ยตนเอง                  2= 
เรยีนรูจ้�กก�รปฏบิตังิ�น
3 = แลกเปลีย่นเรยีนรู ้                4 = พี่
เลีย้ง
5= ก�รสอนง�น                         6 = 
ฝึกอบรม
7 = ก�รใหค้ำ�ปรกึษ�                   8 = 
ก�รมอบหม�ยง�น        
9 = ตดิต�มผูม้ปีระสบก�รณ์          10 = 
วธิพัีฒน�อืน่ๆ
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6

พนกังานจา้ง
ตามภารกจิ
ผูช้ว่ยนกั
วชิาการศกึษา

1.สมรรถนะหลกั
2.สมรรถนะประจำ�
ส�ยง�น
3. ทักษะด�้นดจิทัิล
4.ง�นทีจ่ำ�เป็นใน

. พัฒน�สมรรถนะ
ทีก่ำ�หนดในแบบ 
ประเมนิผลก�ร
ปฏบิตังิ�นทกุปี
 2. พัฒน�ทักษะ

1 = ศกึษ�ดว้ยตนเอง                  2= 
เรยีนรูจ้�กก�รปฏบิตังิ�น
3 = แลกเปลีย่นเรยีนรู ้                4 = พี่
เลีย้ง
5= ก�รสอนง�น                         6 = 

√ √ √



ก�รปฏบิตัหิน�้ทีใ่น
ตำ�แหน่ง เชน่ ง�น
ประเมนิผลก�รศกึษ�
ง�นศนูยพั์ฒน�เด็ก
เล็ก ง�นโรงเรยีน 
ก�รจัดซือ้จัดจ�้ง 
ง�น โครงก�ร ง�น
ประเพณีวัฒนธรรม 
ง�นก�รศ�สน�ฯลฯ

ก�รทำ�ง�นต�ม
ม�ตรฐ�นกำ�หนด
ตำ�แหน่ง

ฝึกอบรม
7 = ก�รใหค้ำ�ปรกึษ�                   8 = 
ก�รมอบหม�ยง�น        
9 = ตดิต�มผูม้ปีระสบก�รณ์          10 = 
วธิพัีฒน�อืน่ๆ

ผูด้แูลเด็ก
(ทกัษะ)

1.สมรรถนะหลกั
2. ง�นทีจ่ำ�เป็นใน
ก�รปฏบิตัหิน�้ทีใ่น 
ตำ�แหน่ง เชน่ 
ง�นก�รสอน ก�ร
ดแูลเด็ก ปฐมวัย 
ก�รเขยีนโครงก�ร 
ง�นประเมนิ ผลก�ร
ศกึษ� ง�นพัฒน�
เด็กปฐมวัย

1. พัฒน�
สมรรถนะที่
กำ�หนดในแบบ 
ประเมนิผลก�ร
ปฏบิตังิ�นทกุปี 
2. พัฒน�ทักษะ
ประสบก�รณ์ใน
ก�ร ทำ�ง�นต�ม
ง�นทีไ่ดรั้บมอบ
หม�ย

1 = ศกึษ�ดว้ยตนเอง                  2= 
เรยีนรูจ้�กก�รปฏบิตังิ�น
3 = แลกเปลีย่นเรยีนรู ้                4 = พี่
เลีย้ง
5= ก�รสอนง�น                         6 = 
ฝึกอบรม
7 = ก�รใหค้ำ�ปรกึษ�                   8 = 
ก�รมอบหม�ยง�น        
9 = ตดิต�มผูม้ปีระสบก�รณ์          10 = 
วธิพัีฒน�อืน่ๆ

√ √ √

ตำ�แหน่ง
(๑)

ทักษะทีต่อ้ง
พัฒน�
(๒)

เป้�หม�ยก�ร
พัฒน�
(๓)

วธิกี�รพัฒน� (๔) ชว่งเวล�พัฒน�
(๕)

1 = ศกึษ�ดว้ยตนเอง                  2= 
เรยีนรูจ้�กก�รปฏบิตังิ�น
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3 = แลกเปลีย่นเรยีนรู ้                4 = พี่
เลีย้ง
5= ก�รสอนง�น                         6 = 
ฝึกอบรม
7 = ก�รใหค้ำ�ปรกึษ�                   8 = 
ก�รมอบหม�ยง�น        
9 = ตดิต�มผูม้ปีระสบก�รณ์          10 = 
วธิพัีฒน�อืน่ๆ

5 6

กองสวสัดกิาร
สงัคม

ผูอ้ำานวยการก
องสวสัดกิาร

สงัคม

1. สมรรถนะหลกั
2. สมรรถนะประจำ�
ส�ยง�น
3. ทักษะด�้นดจิทัิล
4. ง�นทีจ่ำ�เป็นใน
ก�รปฏบิตัหิน�้ทีใ่น
ตำ�แหน่ง เชน่ ง�น
สวัสดกิ�รชมุชนง�น
เบีย้ ยังชพี ผูส้งูอ�ย ุ
ดอ้ยโอก�ส ง�นสตรี
ฯลฯ

1. พัฒน�
สมรรถนะที่
กำ�หนดในแบบ 
ประเมนิผลก�ร
ปฏบิตังิ�นทกุปี
 2. พัฒน�ทักษะ
ก�รทำ�ง�นต�ม
ม�ตรฐ�นกำ�หนด
ตำ�แหน่ง

1 = ศกึษ�ดว้ยตนเอง                  2= 
เรยีนรูจ้�กก�รปฏบิตังิ�น
3 = แลกเปลีย่นเรยีนรู ้                4 = พี่
เลีย้ง
5= ก�รสอนง�น                         6 = 
ฝึกอบรม
7 = ก�รใหค้ำ�ปรกึษ�                   8 = 
ก�รมอบหม�ยง�น        
9 = ตดิต�มผูม้ปีระสบก�รณ์          10 = 
วธิพัีฒน�อืน่ๆ

√ √ √

นกัพฒันาชุมชน 1. สมรรถนะหลกั
2. สมรรถนะประจำ�
ส�ยง�น
3. ทักษะด�้นดจิทัิล
4. ง�นทีจ่ำ�เป็นใน
ก�รปฏบิตัหิน�้ทีใ่น
ตำ�แหน่ง เชน่ ง�น
สวัสดกิ�รชมุชนง�น

1. พัฒน�
สมรรถนะที่
กำ�หนดในแบบ 
ประเมนิผลก�ร
ปฏบิตังิ�นทกุปี
 2. พัฒน�ทักษะ
ก�รทำ�ง�นต�ม
ม�ตรฐ�นกำ�หนด

1 = ศกึษ�ดว้ยตนเอง                  2= 
เรยีนรูจ้�กก�รปฏบิตังิ�น
3 = แลกเปลีย่นเรยีนรู ้                4 = พี่
เลีย้ง
5= ก�รสอนง�น                         6 = 
ฝึกอบรม
7 = ก�รใหค้ำ�ปรกึษ�                   8 = 
ก�รมอบหม�ยง�น        

√ √ √



เบีย้ ยังชพี ผูส้งูอ�ย ุ
ดอ้ยโอก�ส ง�นสตรี
ฯลฯ

ตำ�แหน่ง 9 = ตดิต�มผูม้ปีระสบก�รณ์          10 = 
วธิพัีฒน�อืน่ๆ

ตำ�แหน่ง
(๑)

ทักษะทีต่อ้ง
พัฒน�
(๒)

เป้�หม�ยก�ร
พัฒน�
(๓)

วธิกี�รพัฒน� (๔) ชว่งเวล�พัฒน�
(๕)

1 = ศกึษ�ดว้ยตนเอง                  2= 
เรยีนรูจ้�กก�รปฏบิตังิ�น
3 = แลกเปลีย่นเรยีนรู ้                4 = พี่
เลีย้ง
5= ก�รสอนง�น                         6 = 
ฝึกอบรม
7 = ก�รใหค้ำ�ปรกึษ�                   8 = 
ก�รมอบหม�ยง�น        
9 = ตดิต�มผูม้ปีระสบก�รณ์          10 = 
วธิพัีฒน�อืน่ๆ

     
256
4 

256
5

256
6

พนกังานจา้ง
ตามภารกจิ
ผูช้ว่ยเจา้
พนกังานพฒันา
ชุมชน

.สมรรถนะหลกั
2.สมรรถนะประจำ�
ส�ยง�น
3. ทักษะด�้นดจิทัิล

1. พัฒน�
สมรรถนะที่
กำ�หนดในแบบ 
ประเมนิผลก�ร

1 = ศกึษ�ดว้ยตนเอง                  2= 
เรยีนรูจ้�กก�รปฏบิตังิ�น
3 = แลกเปลีย่นเรยีนรู ้                4 = พี่
เลีย้ง

√ √ √



4.ง�นทีจ่ำ�เป็นใน
ก�รปฏบิตัหิน�้ทีใ่น
ตำ�แหน่ง

ปฏบิตังิ�นทกุปี
 2. พัฒน�ทักษะ
ก�รทำ�ง�นต�ม
ม�ตรฐ�นกำ�หนด
ตำ�แหน่ง

5= ก�รสอนง�น                         6 = 
ฝึกอบรม
7 = ก�รใหค้ำ�ปรกึษ�                   8 = 
ก�รมอบหม�ยง�น        
9 = ตดิต�มผูม้ปีระสบก�รณ์          10 = 
วธิพัีฒน�อืน่ๆ

กองสง่เสรมิ
การเกษตร
นกัวชิาการ
เกษตร

1. สมรรถนะหลกั
2. สมรรถนะประจำ�
ส�ยง�น
3. ทักษะด�้นดจิทัิล
4.ง�นทีจ่ำ�เป็นใน
ก�รปฏบิตัหิน�้ทีใ่น
ตำ�แหน่ง

1. พัฒน�
สมรรถนะที่
กำ�หนดในแบบ 
ประเมนิผลก�ร
ปฏบิตังิ�นทกุปี
 2. พัฒน�ทักษะ
ก�รทำ�ง�นต�ม
ม�ตรฐ�นกำ�หนด
ตำ�แหน่ง

1 = ศกึษ�ดว้ยตนเอง                  2= 
เรยีนรูจ้�กก�รปฏบิตังิ�น
3 = แลกเปลีย่นเรยีนรู ้                4 = พี่
เลีย้ง
5= ก�รสอนง�น                         6 = 
ฝึกอบรม
7 = ก�รใหค้ำ�ปรกึษ�                   8 = 
ก�รมอบหม�ยง�น        
9 = ตดิต�มผูม้ปีระสบก�รณ์          10 = 
วธิพัีฒน�อืน่ๆ

√ √ √


